
2022 年 3月 9 日 

株式会社神鋼エンジニアリング＆メンテナンス 

 

2022 年度健康経営優良法人（大規模法人部門）ホワイト 500 認定の件 

 

 

神鋼エンジニアリング＆メンテナンスは、3月 9日、経済産業省と日本健康会

議が共同で認定する｢健康経営優良法人（大規模法人部門）ホワイト 500｣に、 

初年度から 6年連続で認定されました。 

  

 

 

当社では、社員の健康増進やメンタルヘルス推進に積極的に取り組み、個人も

組織も元気になる｢健康いきいき職場｣を目指してきたこと。また、がん等の病気

になっても働き続けることができるよう｢治療と職業生活の両立支援ガイドラ

イン｣の制定、メンタルヘルス推進のベースとなる「ラインケア検定」取得手当

の新設など、様々な施策をすすめてきたことなどが評価されたものと考えてい

ます。 

 

今後も、引続き、健康経営施策に取り組み、エンゲイジメントの高い社員で構成

される一体感ある神鋼エンジニアリング＆メンテナンスを目指して参ります。 

 

【健康経営優良法人 2022（大規模法人部門（ホワイト 500））】 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenkoukeiei

_yuryouhouzin.html 

 

以上 
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